
1

3

1 33%

3 0%

4 12%

1

2

3

4

A00 403 AREA DE CULTURA FÍSICA

No. De

Acción

Descripción de Acciones Cantidad

Programada

Calendarización  de Metas Físicas ENE FEB MAR AVANCE 1ER

TRIMESTRE 

AVANCE %

Unidad de Primer Trimestre Segundo Trimestre

Promover eventos recreativos para la población. Difusión 28 7 25.00%

Tercer Trimestre Cuarto Trimestre

25%2 2 3 77 25.00% 7 25.00% 7

23%Promover la activación física. Activación 170 40 23.53 40 23.53 40 23.53 50 0 20 20 40

A00 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL

No. De

Acción

Descripción de Acciones Cantidad

Programada

Calendarización  de Metas Físicas ENE FEB MAR AVANCE 1ER

TRIMESTRE 

ENERO-MZO

AVANCE %

Unidad de Primer Trimestre

Realizar torneos de las diferentes disciplinas en el municipio. Torneo 9 3 33.33%

Segundo Trimestre Tercer Trimestre   C uarto Trimestr

Medida Anual Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %

33% 1 1 1 30 0.00% 3 33.33% 3

00 0.00% 1 100.00% 0Realizar la olimpiada municipal. Olimpiada 1 0 0.00%

Seguimiento al mantenimiento a la infraestructura física de los espacios deportivos.Seguimiento mediante bitácora40 5 12.50

0% 0 0 0

12.50 1 2 2 515 37.50% 15 37.50% 5

No. De

Acción

Descripción de Acciones Cantidad

Programada

Calendarización  de Metas Físicas ENE FEB MAR AVANCE 1ER

TRIMESTRE 

ENERO-MZO

AVANCE %

Unidad de Primer Trimestre Segundo Trimestre

50 20.00%1 Entrega de recursos para eventos deportivos. Apoyo 250 90

Tercer Trimestre   C uarto Trimestr

Medida Anual Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %

35 36%

2 Apoyo para atletas destacados, de alto rendimiento y entrenadores Apoyo 49 7 14.29 12 25.00% 15 31.00% 15 31% 0 0

40 16.00% 0 47 4336.00 70 28.00%

0 0 0 0%

D00D00 CONTRALORÍA INTERNA

4 7 14%

3 Capacitaciones para promover la práctica deportiva. Capacitación 2 0 0.00% 0 0.00% 2 100.00% 0 0% 0

ENE FEB MAR

%

No. De

Acción

Descripción de Acciones Cantidad

Programada

Calendarización  de Metas Físicas

25.00% 1Dar seguimiento a pliegos de observación del OSFEM Observación 4 1 25.00%

AVANCE 1ER

TRIMESTRE 

ENERO-MZO

AVANCE %

Unidad de Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre   C uarto Trimestr

Medida Anual Abs. % Abs. % Abs. % Abs.

100%

Recibir capacitación por parte de diferentes instancias Capacitación 3 1 33.33% 0 0.00% 1 33.33% 1 33% 1 0 0 1

25% 2 2 0 41 25.00% 1

33%

Promover la presentación de la manifestación de bienes Manifestación 6 4 66.67 2 33.33% 0 0.00% 0 0% 0 0 0 0

AVANCE 1ER

TRIMESTRE 

ENERO-MZO

AVANCE %

Unidad de Primer Trimestre

67%

Elaboración de carteles informativos acerca de las obligaciones de los servidores públicos.Cartel 3 1 33.33% 1 33.33% 1 33.33% 0 0% 0 0 1 1

Descripción de Acciones Cantidad

Programada

Calendarización  de Metas Físicas ENE FEB MAR

Segundo Trimestre Tercer Trimestre   C uarto Trimestr

Medida Anual Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %

25.00% 3 25.00% 3 25.00%1 Llevar el registro y control de tesorería Informe 12 3

0.00% 1 50%

3 Realizar las declaraciones mensuales de ISR e impuestos sobre erogacionesDeclaración 24 6 25.00% 6 25.00% 6 25.00% 6 25%

4 Realizar el presupuesto en su modalidad de proyecto y/o definitivo Informe 2 1 50.00% 0 0.00% 0

25.00%

29.41%

1 0 0 1 50%

2 2 6 25%2

3 25%3 25% 1 1 1

33%

B00 402 REGISTRO Y CONTROL DE CAJA Y TESORERÍA (AREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS)

No. De

Acción


