METAS 2018 3ER. TRIMESTRE

020401010101 PROMOCION Y FOMENTO DE LA CULTURA FiSICA
A00 403 AREA DE CULTURA FISICA
No. De Cantidad [ AVANCE 3ER. POBLACIO [LOCALIDAD|ACUMULADO ACUMULADO
Acsion Descripcion de Acciones Unidad de Programada | _Tercer Trimestre | Cuaro Trimese|  JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | TRIMESTRE | AVANCE % N BENEFICIA | 1ER, 2DO, AVANCE % 1ER, 2DO, 3ER AVANCE %
' Medida Anual Abs. % Abs. % JULIO-SEP BENEFICIA DA 3ER Y 41O
1 Promover eventos recreativos para la poblacion. Difusion 30 10 33.33% 3 10% 10 33% 0 0 27 90% 27 90%
2 Gestion de recursos en beneficio de la poblacion. Gestion 2 1 50.00% 0 0% 1 50% 0 0 2 | 100% | 2 | 100%
B Promover la activacion fisica. Activacion 193 31 16.06% 41 | 21% 31 16% 0 0 152 | 79% | 152 | 79%
4 Programar curso de verano. Curso 1 1 100.00% 0 0% 1 100% 0 0 1 | 100% | 1 | 100%
020401010102  FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS RECREATIVAS
A00 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL
No. De Cantidad [ AVANCE 3ER. POBLACIO [LOCALIDAD[|ACUMULADO ACUMULADO
Ao Descripcién de Acciones Unidad de Programada | _Tercer Trimestre fuarto Trimestr]  JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | TRMESTRE | AVANCE % N BENEFICIA | 1ER, 2D0O, AVANCE % 1ER, 2D0, 3ER AVANCE %
ceon Medida Anual | Abs. % Abs. | % JULIO-SEP BENEFICIA| DA 3ER Y 410
1 Reah‘ze.lr.torneos de las diferentes disciplinas en el Torneo 9 3 33.33% 3 33% 3 33% o o 9 100% 6 67%
municipio.
2 Realizar el desfile deportivo en el municipio. Desfile 1 0 0.00% 1 100% 1] | 0% | 0 0 0 | 0% | 0 | 0%
3 |Realizar la olimpiada municipal. Olimpiada 1 1 100.00% 0 0% 1 | 100% | 0 0 1 | 100% | 1 | 100%
4 Seguimiento al mantenimiento a la infraestructura fisica de Segulmler?to 100 30 30.00% 15 15% 32 | 32% | 0 0 89 | 89% | 89 | 89%
los espacios deportivos. mediante bitdcora
020401010201 IMPULSO Y FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO.
A00 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
No. De Cantidad | AVANCE 3ER. POBLACIO [LOCALIDAD|ACUMULADO ACUMULADO
Accid Descripcién de Acciones Unidad de Programada | _Tercer Trimestre puarto Trimestr|  JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | TRIMESTRE | AVANCE % N BENEFICIA | 1ER, 2DO, AVANCE % 1ER, 2DO, 3ER AVANCE %
ceton Medida Anual___|Abs. % Abs. [ % JULIO-SEP BENEFICIA| DA 3ER Y 470
1 Entrega de recursos para eventos deportivos. Apoyo 80 35 43.75% 5 6% 35 44% 0 0 75 94% 75 94%
> Apoyo para atletas destacados, de alto rendimiento y Apoyo 12 3 25.00% 3 25% 3 25% 0 0 10 83% 10 ‘ 83%
entrenadores
3 Capacitaciones para promover la préctica deportiva. Capacitacion 2 2 100.00% 0 0% 2 100% 0 0 2 ’ 100% ’ 2 | 100%
010304010101 FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA
D0O0D00 CONTRALORIA INTERNA
No. D Cantidad [ AVANCE 3ER. POBLACIO [LOCALIDAD[ACUMULADO ACUMULADO
A°' e Descripcion de Acciones Unidad de Programada | _Tercer Trimestre [uarto Trimestr]  JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | TRMESTRE | AVANCE % N BENEFICIA | 1ER, 2DO, AVANCE % 1ER, 2D0, 3ER AVANCE %
ceon Medida Anual | Abs. % Abs. | % JULIO-SEP BENEFICIA| DA 3ER Y 410
1 |Dar seguimiento a pliegos de observacion del OSFEM Observacién 4 1 25.00% 1 | 25% 1 25% 0 0 7 175% 7 175%
2 Recibir capacitacion por parte de diferentes instancias Capacitacion 3 1 33.33% 1 33% 1 | 33% | 0 0 2 | 67% | 2 | 67%
3] Promover la presentacion de la manifestacion de bienes Manifestacion 8 0 0.00% 0 0% 0 | 0% | 0 0 5] | 63% | 5/ | 63%
Elaboracién de carteles informativos acerca de las
L _ ) | 3 1 33.33% 0 0% 9 0 0 % 3 | 9
i obligaciones de los servidores publicos. Carte § § L | 33% | . | 100% | 100 A)
010502020401  REGISTRO Y CONTROL DE CAJA Y TESORERIA
B00 402 REGISTRO Y CONTROL DE CAJA Y TESORERIA (AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS)
No. De Cantidad AVANCE 3ER. POBLACIO [LOCALIDAD[ACUMULADO ACUMULADO
Acsion Descripcion de Acciones Unidad de Programada | _Tercer Trimestre fuarto Trimestr]  JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | TRIMESTRE | AVANCE % N BENEFICIA | 1ER, 2DO, AVANCE % 1ER, 2DO, 3ER AVANCE %
celo Medida Anual | Abs. % Abs. | % JULIO-SEP BENEFICIA| DA 3ER Y 470
1 Llevar el registro y control de tesoreria Informe 12 3 25.00% 3 25% 3 25% 0 0 9 75% 9 75%
2 Realizar la conciliacion fisico-contable del inventario Conciliacion 2 0 0.00% 1 50% 0 0% 0 0 1 | 50% | 1 | 50%
3 Realizar las d_eclaraciones mensuales de ISR e impuestos Declaracion 24 6 25.00% 6 25% 6 25% 0 0 18 | 75% | 18 | 75%
sobre erogaciones
4 Re@lllz‘ar el presupuesto en su modalidad de proyecto y/o Informe 2 0 0.00% 1 50% 0 0% 0 0 1 50% 1 50%
definitivo

|




